
代表者名

採用担当

診療科目

採用職種 2 名

円 円

円 円

円

円 円

賞　与
（平成28年度実績）

～ 有

～

試用期間

休　日

提出書類

受付方法

H29.2.1

　・健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、介護保険（40歳以上）加入　・　育児休業取得実績有

　・履歴書　・成績証明書　

平　日

土曜日

　・福利厚生施設　（ハワイコンドミニアム・アルファリゾートトマム会員）　

勤務時間
午前

午前

午後

選考方法 書類選考、面接 面接日時

　・講演会、研修会費全額負担（札幌市内のみ）　・１０対１入院基本料　・診断群分類別包括（DPC）対象病院

　・マイカー通勤可　・　職員食堂完備　・　北洋銀行ATM有　・　院内保育園有　・　売店有 

8時30分

初任給

有

２２５床

２８０名（内事務職員２７名）職員数

設立年月

資本金 7800万円　事務次長 　高田英二（たかだ　えいじ）

事業所名

所在地

燃料手当

調整手当

19,000

6,000

求　　人　　票

（〠０６２－０９３７）

病床数医療法人　北海道整形外科記念病院

　理事長・院長　加藤　貞利 昭和５３年３月

求
人
者

　札幌市豊平区平岸７条１３丁目５－２２

　整形外科、リウマチ科、麻酔科、リハビリテーション科

140,400 （1年課程の場合）

契約職員(１年更新）雇用形態　医療事務員（医事課・医療クラーク）

電　　　話 ０１１－８１２－７００１

雇用期間
平成28年度卒 平成29年4月1日から採用ですが、平成28年内からパートで勤務可能な方（時給800円）

平成29年度卒 平成30年4月1日から採用ですが、平成29年内からパートで勤務可能な方（時給800円）

福
利
厚
生
等

　上記の提出書類を採用担当者宛てに郵送して下さい

書類選考後、面接日時をご連絡いたします

　４月１日から約３ケ月間（その後、１年更新の契約職員）

　・正職員（無期）への登用実績あり　（２～３年で業務の進歩状況、能力、態度等の勤務成績をみて判断する）

採
用
条
件

採
用
方
法

午後 12時00分 1時間休憩

　４週７休制度、日曜日、祝日、第３土曜日、年末年始、他にリフレッシュ休暇３日間（１年後より）

残業

有　（１０月～３月）

駐車場補助

（月20時間程度）

通勤手当

昇　給 年　１　回　4月　／　有

残業手当

基本給

住宅手当

家族手当
142,700 （２年・３年課程の場合）

（貸間、借家の方）

年　３　回　
4.71　(契約職員）

6.60　（正職員）

採用人数

（毎月）

上限　37.000円有

理事長・院長　加藤貞利

医療法人　北海道整形外科記念病院

配偶者　16.000

子　5.000

5,000

※駐車場補助を支給した場合、所定の

　　通勤手当も支給します。

8時30分

　　　　常に働く仲間を大切にすること

　　　　一緒に人生を過ごしている人たちを大切にすること

5時00分


